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DigitHelp est une entreprise spécialisée en stratégie marketing digital et acquisition
de visibilité sur le web. Nous aidons nos clients a mettre en place des stratégies
marketing sur le web a travers différents canaux:

La publicité digitale sur les réseaux sociaux et les moteurs de recherches
Le marketing d’influence

La création/refonte de site web

La réalisation de charte graphique

La réalisation de vidéos

La mise en place de marketing automation

Et bien d’autres services....

Tu disposes de fortes compétences organisationnelles

Tu es pro-actif(ve), rigoureux(se), analytique, et as le golt du challenge

Doté(e) d’un bon relationnel et d’'une bonne présentation, écrite comme orale,
tu as une forte affinité avec les réseaux sociaux

Tu aimes le travail en équipe et organises ton travail en autonomie

Tu es déterminé(e) et motivé(e)

Gros point fort : Tu as déja pu gérer les réseaux sociaux d’'une entreprise

Tu as une ame d’entrepreneur

Tu es autonome et sais prendre des initiatives.

Tu n’as pas peur des contacts fréequents par téléphone

Tu es créatif et n’aimes pas rester dans ta zone de confort.

Tu as la capacité a t'adapter aux changements constants et a travailler
efficacement dans un environnement qui évolue rapidement.
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Tu cherches a étoffer ton CV et parfaire ton expérience professionnelle dans le milieu de
YouTube/Instagram, des réseaux sociaux et du marketing d’influence ? %'

Nous recherchons une personne intéressée par le marketing d’influence pour un stage rémunéré (quelle
que soit la durée) ou alternance dés que possible.

Dans le cadre de notre pdle Influence, nous gérons en exclusivité des talents créateurs de contenus (+100
000 abonnés) et des campagnes d’influence pour des entreprises.

e Prospection de marques : recherche de nouvelles collaborations pertinentes

e Chargeé des relations partenariats : gestion et suivi des collaborations entre marques et influenceurs
¢ Veille sur les réseaux sociaux

e Suivi quotidien de nos talents et préparation de leurs projets

e Autres taches possibles en fonction de ton profil

En bref, impossible de s’ennuyer ! Pas de routine, il y aura toujours de nouvelles choses a apprendre et a
développer en fonction de tes affinités.

Organisation, autonomie et rigueur indispensables

Francais : excellent niveau rédactionnel et sens de la communication

Anglais : une bonne maitrise est un plus

Dynamisme et proactivité

Bonus : Connaissance sur le domaine de I'outdoor (randonnées, trekking, sports d'extérieur) et/ou du
bricolage car nous nous occupons de talents dans ces domaines.

e Poste a pourvoir en alternance ou stage dés maintenant

e Rythme recherché: 4 jours / 1jour ou 3 semaines / 1 semaine
e Rémunération de base + variable

¢ Remboursement de 50% du titre de transport

e Full remote

e Location bureau Wework plusieurs fois/mois

¢ Postulation via le formulaire ci-dessous ou sur notre site web www.digithelp/recrutement

e Entretien téléphonique (10/15 minutes).

¢ Entretien visio/physique (environ 45min) : présentation de ton parcours, échange sur tes motivations
et un cas pratique ( 30min environ ) a remettre dans la semaine.

e Réception de I'offre


https://tally.so/r/mZ2V5B

